
Bilag 2 i BEK 797 /2025 

VEDTÆGT FORLYS PRIVATSKOLE 

Skolens navn, adresse m.v. 

§ 1. Skolens navn er Lys Privatskole

Stk. 2. Skolen er beliggende Svendsagervej 20B, Odense NØ 5240

Stk. 3. Skolens cvr-nr. er 45674312

Stk. 4. Skolen er oprettet den 15. August 2025.

Stk. 5. Skolen påbegynder sin undervisningsaktivitet den 1. august 2026.

Skolens formål 

§ 2. Skolens formål er skoledrift i henhold til lov om friskoler og private grundskoler m.v. Skolen skal 

efter sit formål og i hele sit virke forberede eleverne til at leve i et samfund som det danske med frihed 

og folkestyre samt udvikle og styrke elevernes demokratiske dannelse og deres kendskab til og respekt 

for grundlæggende friheds- og menneskerettigheder, herunder ligestilling mellem kønnene.

Stk.2. Skolen tilbyder O - 9 klassetrin, børnehaveklasse samt skolefritidsordning

Skolens organisering og drift 

§ 3. Skolen er en uafhængig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2. Skolens drift gennemføres ved offentlige tilskud og ved egen dækning, herunder skolepenge for 

eleverne, forældrebetaling for skolefritidsordning og eventuelt ved bidrag fra andre efter lov om friskoler 

og private grundskoler m.v. Skolens midler må alene komme skolens skole- og 

undervisningsvirksomhed til gode, og et eventuelt overskud ved skolens drift tilfalder skolen.

Stk. 3. Bidrag til skolen giver ikke bidragyderen ret til nogen del af skolens formue eller til udbytte af 

nogen art.

Stk. 4. Skolens likvide midler skal anbringes i overensstemmelse med bestemmelserne herom i lov om 

friskoler og private grundskoler m.v. og må ikke anbringes på konti m.v., som andre end skolen har 

rådighed over.

Bestyrelsens opgaver m.v. 

§ 4. Bestyrelsen

1) varetager den overordnede ledelse af skolen,

2) har ansvaret for skolens økonomi og drift, herunder for, at der hvert år i overensstemmelse med

gældende regler udarbejdes en retvisende årsrapport, som underkastes betryggende revision efter

de gældende regler af en godkendt revisor valgt af bestyrelsen,

3) har ansvaret for, at skolens vedtægt til enhver tid er i overensstemmelse med lovgivningen, og skal i

tilfælde af uoverensstemmelse mellem lovgivningen og vedtægtens ordlyd følge lovgivningen og

uden ugrundet ophold bringe vedtægten i overensstemmelse hermed,

4) ansætter og afskediger skolens leder og ansætter og afskediger skolens øvrige personale, idet

bestyrelsen dog kan overdrage kolens leder sin ret til at ansætte og afskedige skolens øvrige

personale.
Denne vedtægt er godkendt af: 

ID 
STYRELSEN FOR 

UNDERVISNING OG KVALITET 

Undervisningsministeriet, Center for Institutionsdrift og Koncernregnskab, den 30. juni 2026 












